PLANO DE ORGANIZACAO E

FUNCIONAMENTO DO ANO LETIVO
PLANO DE ENSINO A DISTANCIA 2020.2021

ESCOLA PROFISSIONAL DO FUNDAO

Cofinanciado por

i 05520 -
I —e—eeee




O presente Plano de Organizagdo e Funcionamento do Ano Letivo 2020.2021 pretende orientar
toda a acdo da Escola Profissional do Funddo no contexto de incerteza da evolugdo da pandemia
da doenca COVID-19 e respeitando todas as orientagOes e legislacdo emanadas pela tutela,

nomeadamente:

e Decreto-lei n.2 14-G/2020, de 13 de abril, que estabelece as medidas excecionais e
temporarias a situacdo na drea da educagdo, no ambito dos ensinos basico e secunddrio;

e Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 53-D/2020, de 20 de julho, que estabelece
medidas excecionais e temporérias para a organiza¢do do ano letivo 2020/2021, no
ambito da pandemia da doenga COVID-19;

e "Orientagdes para a organiza¢do do ano letivo 2020.2021 (DGESstE);

e Despacho normativo n.2 10-B/2018, de 6 de julho, estabelece as regras a que deve
obedecer a organizagdo do ano letivo nos estabelecimentos publicos de educagdo pré-
escolar e dos ensinos basico e secundario;

e Despacho normativo n.2 6906-B/2020 de 3 de julho de 2020, que estabelece o calendério

escolar para o ano letivo 2020.2021.

Assim, o presente plano foi construido no pressuposto de que a Escola iniciard a sua atividade em
regime presencial, mas com a possibilidade de se converter no regime misto ou no nao presencial,
de acordo com o definido na Resolugdo do Conselho de Ministros 53D/2020, de 20 de julho e nas

Orientagdes emanadas pela tutela sobre o funcionamento do ano letivo.
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De 14 de setembro a 18 de dezembro - FCT de 32 ano de 19 de novembro a 18

19 Periodo:

de Dezembro

De 4 de janeiro a 24 de margo - FCT de 22 ano de 4 a 29 Janeiro (Interrupgdo
29 Periodo:

letiva de carnaval nos dias 15, 16 e 17 de fevereiro)
32 Periodo: Cursos de Nivel Il:

CEF Tipo 2 - 12 ano - 6 de abril a 18 de junho

Cursos de Nivel IV:

12 Ano - 6 de Abril a 18 de junho

22 Ano - 6 de Abril a 11 de junho - FCT de 14 de junho a 23 de julho

32 Ano - 6 de Abril a 11 de junho - Defesa das PAP’s de 14 a 25 de

junho - FCT de 28 de junho a 23 de julho

PAG 1



A Resolu¢do 53-D/2020 do Conselho de Ministros, de 20 de julho consagra, enquanto regimes do
processo de ensino e aprendizagem, o presencial, que constitui o regime regra, o misto e o ndo

presencial:

Regime presencial aquele em que o processo de ensino e aprendizagem é desenvolvido num
contexto em que alunos e docentes estdo em contacto direto, encontrando-se fisicamente no

mesmo local.

Regime misto, aquele em que o processo de ensino e aprendizagem combina atividades
presenciais com sessdes sincronas e com trabalho auténomo. Em fungéo da dimensdo da situagdo

pandémica, a escola optara por:

e Uma modalidade em que a turma é subdividida em dois turnos estando um com aulas
presenciais e outro em modalidade sincrona através da web.
e Uma modalidade em que se definirdo disciplinas de carater presencial e disciplinas

sincronas através da web.

Regime nao presencial, aquele em que o processo de ensino e aprendizagem ocorre em ambiente
virtual, com separagdo fisica entre os intervenientes, designadamente docentes e alunos. Assim, e
tendo em consideragdo o previsto no decreto-lei n.2 14-G/2020, de 13 de abril, a Resolu¢do 53-
D/2020, do Conselho de Ministros de 20 de julho, e as orientagdes da DGE e da DGESstE, o horério
deverd sempre ser cumprido com ajustes definidos pela Dire¢cdo Pedagdgica, sendo lecionada uma
parte em trabalho sincrono um minimo de 70% das aulas semanais e outra em trabalho assincrono

e tarefas auténomas.
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Nos regimes misto e ndo presencial, parte da carga hordria das disciplinas serd cumprida
recorrendo a sessdes de trabalho online e/ou assincronas, onde se potenciara o trabalho

auténomo dos alunos, sempre com orientagdo e mediagdo dos professores.

Reforga-se a ideia de promover uma modalidade pedagédgica alinhada com os processos do sector

industrial pelo que se incorpora um periodo de pausa no periodo da manha e um na parte da tarde.

TEMPO INICIO FIM
TEMPO 1 8h30 9h30
TEMPO 2 9h30 10h30
TEMPO 3 10h30 11h30
TEMPO 4 11h30 12h30
TEMPO 5 12h30 13h30
TEMPO 6 13h30 14h30
TEMPO 7 13h00 14h00
TEMPO 8 14h00 15h00
TEMPO 9 15h00 16h00
TEMPO 10 16h00 17h00

TEMPO 11 Recuperagdes 17h00 18h00
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PLANO DE ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DO ANO LETIVO 2020.2021

Zelar-se-a pela:

e Atribuicdo de sala a cada turma;

e Distribuicdo de um intervalo de manha e um de tarde de acordo com o numero de horas
estabelecidas em horario diario;

o Definicdo de circuitos e procedimentos no interior da Escola, que promovam o
distanciamento fisico entre os alunos;

e Identificacio do percurso para a Area de Isolamento, de acordo com o Plano de
Contingéncia implementado;

e Manutengdo das portas dos varios recintos abertas, sempre que possivel, e,
eventualmente, as janelas, para evitar toques desnecessarios em superficies e manter os
espacos arejados;

e Promocgdo de atitudes de cidadania ativa consubstanciadas na higienizagdo por parte dos
alunos dos seus locais de desenvolvimento de atividade letiva nomeadamente as mesas
e cadeiras da sua sala;

e Criagdo de 3 turnos de funcionamento da cantina: 1.2 - 12h00 as 12h30; 2.2 - 12h35 as
13h15; 3.2 - 13h30 as 14h00;

e Higienizagdo regular de espagos e equipamentos.

CoAnarcan;
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PRINCIPIOS GERAIS PARA O SUCESSO DO PLANO DE ENSINO A DISTANCIA

Sistematiza-se os principios gerais para o sucesso do uso das plataformas digitais e do ensino a

distancia:

Cofnanca i

Utilizagdo das TIC como meio de apoio as atividades disciplinares e ndo disciplinares,
facilitadoras da diferenciacdo pedagogica e da promogdo da autonomia e
responsabilidade na aprendizagem e do sucesso educativo;

Planeamento das aprendizagens essenciais e da avaliagdo dos alunos de forma flexivel e
diversificada, de modo a ajustar-se a coexisténcia/ alternancia dos varios regimes de
funcionamento da escola;

Estimulo no desenvolvimento de competéncias digitais e de trabalho dos alunos e
docentes em diferentes contextos;

Valorizagdo, apoio e incentivo a partilha de conhecimentos dos docentes com boas
praticas no uso das TIC e de praticas inovadoras de ensino-aprendizagem;

Melhoria do feedback aos alunos e permitir-lhes ter uma melhor consciéncia das suas
aprendizagens e do seu desempenho;

Recurso a metodologias mobilizadoras e apelativas que valorizem o papel ativo dos
discentes na “construcdo do conhecimento”;

Valorizagdo das atividades transdisciplinares, dos trabalhos de grupo e trabalhos de
projeto;

Equilibrio das tarefas solicitadas nas varias disciplinas, assim como do tempo destinado as
atividades sincronas e as atividades assincronas;

Comunicagao clara e eficaz com os alunos e os encarregados de educagdo;
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e Trabalho colaborativo e interajuda entre docentes, entre discentes e também com os
pais;

e Utilizagdo de uma Unica plataforma colaborativa e de comunicagdo, embora admitindo a
utilizagdo diversificada de recursos;

e Cedéncia de equipamentos TIC a membros da comunidade com dificuldades de

conetividade e acesso a plataforma colaborativa em uso.

CALENDARIZAGAO DA FCT, PAP E PAF

Por forma a cumprir o definido em calendario escolar 2020.2021 a Formagdo em Contexto de
Trabalho poderd ser desenvolvida em modalidade de Pratica Simulada e as Prova de Aptidado
Profissional e Prova de Avaliagdo Final poderdo ser operacionalizadas através de canais digitais.
Porém, resultante da experiéncia passada a EPF optard em primeira instdncia por um

desenvolvimento em modalidade tradicional.
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ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

Conselho * Emana as orientagdes pedagdgicas e as recomendagdes adequadas aos
Pedagodgico varios regimes de funcionamento.

» Acompanha a execugdo do Plano E@D.
Direcdo * Promove e informa sobre a alteracdo de regimes de funcionamento, ouvida
Pedagdgica a autoridade de saude e mediante a aprovagao da DGESTE.

* Presta apoio logistico a implementacdo e gestdo do Plano E@D.

= Atualiza a informacdo aos elementos da comunidade educativa.

* Colabora com a equipa de apoio do E@D.
Coordenacgao * Acompanha a execugao das orientagGes emanadas pelo CP.
de * Incentiva e identifica boas praticas no ambito do E@D.
Departamentos = Assegura o ndo isolamento dos docentes e o cumprimento das tarefas
e Cursos pedagdgicas e de uso das TIC, de acordo com as orientagbes gerais e

especificas para o E@D.

* Promove o trabalho colaborativo entre docentes, de modo a evitar
sobrecarga com tarefas que podem ser partilhadas e uniformes.

» Debate as estratégias pedagodgicas adequadas aos varios regimes de
funcionamento.

» Acompanha os docentes no cumprimento das planificagGes curriculares e
das aprendizagens essenciais, garantindo um equilibrio e evitando o excesso

de tarefas para os discentes.

Diretor de

Turma

= Coordena o trabalho da respetiva equipa educativa, em fung¢do das
condigGes de trabalho a distancia dos discentes.

* Assegura o planeamento conjunto das atividades presenciais e ndo
presenciais, de forma equilibrada entre disciplinas e de acordo com o horario
da turma.

= Articula e verifica o Plano de Trabalho da Turma, por parte de todos os
docentes da turma.

= Acompanha o cumprimento da execugao das atividades, a participa¢do e o
comportamento dos alunos.

= Fornece e recebe feedback dos encarregados de educagao sobre a situagdo
educativa e eventuais dificuldades no ambito do E@D.

= Avaliam as aprendizagens, os comportamentos e a participa¢do dos alunos

dando-lhes feedback e recomendacgGes para o sucesso educativo.

Equipa

Multidisciplinar

= Mantém, com os ajustamentos necessarios, o disposto no Decreto-Lei

n.254/2018.

Equipa de
Apoio ao E@D

= Prestam apoio aos colegas, através do esclarecimento e duvidas e da
disponibilizagcdo de tutoriais.

= Apoiam os alunos no uso das TIC e no inicio do ano fazem uma abordagem
ao uso da Classroom e Zoom e as questdes de seguranga na internet.

= Colaboram na manutencdo e gestdo dos equipamentos informaticos.

= Elabora questiondrios, recolhe e trata os dados para a monitorizagdo do

E@D.
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ELEMENTOS DE COMUNICACAO

Para possibilitar o Plano E@D e uma harmonizagdo dos métodos de ensino e aprendizagem que
facilitem a comunicagdo através de meios intuitivos e de facil utilizagdo para alunos e professores

definiram-se como base as seguintes ferramentas:

e  Email institucional: aaaaa@epfundao.edu.pt
e Google Classroom

e Plataforma Zoom para videoconferéncias

Atendendo ao modelo de desenvolvimento de competéncia assignado pela EPF as atividades
letivas foram agrupadas, na medida do possivel, em aulas com mais de uma hora, por forma a se
possibilitar um processo de ensino acompanhado. No inicio de cada sessao o professor orienta os
trabalhos e posteriormente procede a momentos de acompanhamento. Os trabalhos propostos e

desenvolvidos ndo deverdo exigir aos alunos trabalho extraordinario fora dos seus tempos letivos.

A plataforma Zoom serd a ferramenta privilegiada, tal como recomendado no site do Ministério da
Educacdo, de apoio as escolas (https://apoioescolas.dge.mec.pt/ ) para realizagdo das atividades

sincronas.

A Plataforma Classroom permitira a interagdo entre professor, a turma e particularmente, o aluno
no sentido de propiciar um acesso assincrono. Este devera ser um lugar de trabalho por disciplina,
com tarefas simples, de consolidagdo ou novas aprendizagens dependendo do nivel de

envolvimento e desempenho de cada turma, de publicacdo das tarefas para os alunos,
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nomeadamente, trabalhos de aprendizagem auténoma (fichas de trabalho, quizzes, leitura dos
manuais, auto-reflexdo, mapas de conceitos, composicdo, entre outros), de publicagdo de
materiais pedagdgicos auxiliares (aulas gravadas, videos, links, powerpoints, livros digitais, entre

outros).

E expressamente proibida a gravacdo de aulas/reunides em direto por qualquer membro da
comunidade educativa. E aceitdvel a gravacdo de aulas assincronas pelo professor, caso este as
queira partilhar como recurso para os discentes nas plataformas de aprendizagem. E
expressamente proibido ceder links de acesso a aulas por videoconferéncia ou outros elementos
comunicacionais com pessoas ndo autorizadas. No uso de qualquer um destes meios de
comunicagdo sincrona ou assincrona é muito importante respeitar os principios do Regulamento

Geral da Protecgdo de Dados (RGPD) e a o Regulamento Interno da EPF 2020.

PLANEAMENTO DAS ATIVIDADES — FERRAMENTAS

No inicio do ano escolar, todos os docentes devem:

e  Criar as turmas/grupos na Classroom de acordo com o servi¢o que lhe é atribuido, usando

uma nomenclatura normalizada, sem espagos, “CICLO DE ESTUDOS+SIGLAS DO
CURSO+DISCIPLINA+MODULO OU UFCD” (ex.: 1922TDCCMATS).

e Associar os alunos das respetivas turmas/grupos, usando apenas o email institucional.

e A disponibilizacdo de materiais e a criacdo das tarefas na Classroom, sejam elas
respeitantes a atividades presenciais, atividades ndo presenciais ou trabalho auténomo,

permite a criagdo de um portefdlio digital, que os alunos podem consultar e revisitar
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quando precisarem. A Classroom permite ainda criar testes de avaliagao, questiondrios,
corrigir e comentar tarefas, devolver tarefas, registar a avaliagdo continua e dar feedback
aos alunos dos trabalhos, da participagdo, do comportamento e dos resultados de acordo
com os critérios de avaliagdo das disciplinas.

e Criagdo de grupos turma de reunides na plataforma Zoom.
PLANEAMENTO DAS ATIVIDADES — PROCESSOS

Independentemente do regime de funcionamento compete ao Diretor de Turma planear a
integracdo das atividades curriculares em sede de Conselhos de Turma realizados com periocidade

menor que mensal registando em grelha prépria para o efeito o planeamento.

Se o agravamento da pandemia determinar a transicdo para o regime misto ou o regime nao
presencial, é feito pelo professor uma planificagdo semanal que devera sempre ser entregue ao

Diretor de Turma e dada a conhecer aos alunos.

O horario deverd sempre ser cumprido com ajustes definidos pela Direcdo Pedagdgica, sendo
lecionada uma parte em trabalho sincrono um minimo de 70% das aulas semanais e outra em

trabalho assincrono e tarefas auténomas.

Os professores devem controlar a presenca dos alunos nas atividades sincronas, bem como o
cumprimento das atividades assincronas, para efeitos de controlo da assiduidade e avaliagdo do
aluno. Na planificagdo das atividades deve haver cuidado com o nimero e duragao das tarefas de

trabalho autéonomo dos alunos.

- i
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O Diretor de Turma devera manter o regular contacto com o Encarregado de Educag¢do quer por

via telefdnica quer pelos canais de comunicagdo web.
As sessOes sincronas, devem utilizar a videoconferéncia, prioritariamente, servem para:

a) Lecionagdo de conteudos de aprendizagem, demonstragdo de exercicios praticos ou de
experiéncias, apresentacdo de trabalhos/projetos realizados pelos alunos, para a interacdo com

todos os alunos da turma.

b) Esclarecimento de dividas e reforgo das aprendizagens, durante o tempo destinado a aula com

toda a turma, ou em momento que o docente defina para o atendimento presencial a distancia.
c) Realizagdo de tarefas nomeadamente a explicitacdo de componentes praticas.

d) Os alunos colocarem duvidas, questdes, debaterem ideias e opinides.

As sessOes assincronas servem, prioritariamente, para:

a) Os alunos realizarem as atividades propostas, tendo por base materiais e recursos fornecidos

pelos professores e/ou outros a pesquisar pelo aluno.
b) Para os alunos realizarem tarefas em grupo.

c) Para os alunos realizarem atividades de exploragdo da interdisciplinaridade.
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AVALIACAO DOS CONHECIMENTOS

Avaliagdo dos conhecimentos e das competéncias dos alunos deve respeitar o estabelecido nos
Critérios Gerais da Avaliagao 2020.2021 da EPF. Sublinhe-se que para além do estabelecido

deverd ser dado enfoque ao:

e Usar diferentes modalidades de avaliagdo;

e Avaliar de forma continua e interativa, dando feedback que ajude o aluno a aperfeigoar a
sua aprendizagem e a sentir-se acompanhado na realiza¢do das atividades escolares.

e Zelar para que as atividades e os instrumentos utilizados sejam congruentes com os
objetivos de aprendizagem e as competéncias dos alunos.

e Avaliar as competéncias inerentes ao perfil de saida de cada aluno no seu nivel de
formacgao;

e Diversificar os instrumentos de avaliagao;

e Manter o Diretor de Turma informado sobre a evolucdo escolar dos alunos, para

informacdo ao encarregado de educacdo.

A participacgdo dos discentes nas sessdes sincronas e assincronas e a realizagdo das tarefas
propostas, relevam para efeitos da avaliacdo do aluno, tal como os resultados da realizacdo das

tarefas propostas e do comportamento nas aulas presenciais.
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ORIENTAGOES ESPECIFICAS PARA A EDUCAGAO INCLUSIVA

A Equipa Multidisciplinar apoiada pelo SPO e pelos professores que desenvolvem apoio especificos
deverdo manter a dindmica de aulas sincronas garantindo, nomeadamente os principios da
universalidade, da personalizagdo, da equidade, do envolvimento parental, por forma a garantir o

direito de todos os alunos a educacgéo e a participacdo da familia na escola.

Importa que se proceda a um reagendar dos horarios dos Apoios Tutoriais, em func¢do da

necessidade de acerto de horarios dos alunos.

ORIENTAGOES PARA OS DISCENTES E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

Para o sucesso do Plano E@D é fundamental a adesdo e cooperagdo dos alunos e das familias. O
encarregado de educac¢do, no ambito das suas responsabilidades devera assegurar uma boa ligacdo

escola familia.
Aos alunos recomenda-se:

e Sigam as indica¢des dos professores no que se refere a utilizagdo da Classroom e de outros
meios tecnoldgicos e plataformas em uso;

e Cumpram com a realizagdo das tarefas de acordo com os horarios e os prazos
estabelecidos, bem como as orientagdes dadas pelos professores;

e Utilizem o manual escolar, os cadernos de exercicios, outros materiais que tenham em

casa e os conteldos que estejam disponiveis online, mas sem se dispersar;
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e Sejam participativos de uma forma responsavel e produtiva, quer nas sessées com a
turma e os professores, quer nos trabalhos de grupo;

e Descansem adequadamente e ocupem-se com algumas atividades de lazer;

e Sejam respeitadores, ndo pratiquem cyberbullying, nem outras infragdes aos deveres do
aluno previsto na Lei n2 51/2012 e Regulamento Interno;

e Cumpram as medidas de saude e seguranca divulgadas pela DGS e pela escola;

e Respeitem as defini¢des constantes no Plano de Contingéncia.
Aos encarregados de educagdo recomenda-se que:

e  Fagam um acompanhamento didrio;

e  Estimulem os filhos para ganhar uma maior autonomia e responsabilidades nas tarefas
escolares, nomeadamente assiduidade, pontualidade e comportamento;

e Ajudem na gestdo da utilizacdo dos meios tecnoldgicos existentes em cada familia, de
forma equilibrada;

e Estejam atentos a comunicagdo do Diretor de Turma;

e Assegurem que os educandos cumprem o plano de horario/trabalho estabelecido,
colaborando na prevengao do absentismo;

e Valorizem o trabalho dos profissionais da escola e estimulem esta pratica de E@D;

DEVERES DOS ALUNOS

Independentemente do regime de funcionamento em vigor e quanto aos deveres dos alunos, é
aplicavel o disposto no Estatuto do Aluno e Etica Escolar, aprovado pela Lei n.2 51/2012, de 5 de

setembro, e demais legislagdo em vigor, bem como no regulamento interno da escola, estando os
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alunos obrigados ao cumprimento de todos os deveres neles previstos, designadamente o dever
de assiduidade nas sessGes sincronas e o de realizagdo das atividades propostas, nos termos e
prazos acordados com o respetivo docente (alinea d) do ponto 17 da Resolugdo do Conselho de

Ministros n.2 53 D/2020, de 20 de julho).

Dando cumprimento ao previsto no n.2 5 do artigo 4.2 do Decreto-lei 14-G/2020, de 13 de abril,
definem-se as regras de registo de assiduidade ajustadas as estratégias, recursos e ferramentas
utilizadas pela Escola e por cada aluno, garantindo-se também, seja no contexto de ensino ndo
presencial, seja no regime misto ou no ndo presencial, o cumprimento da escolaridade obrigatéria,
continuando os alunos, de acordo com o previsto no referido decreto, obrigados ao dever de
assiduidade, quer nas sessGes de trabalho sincronas, quer nas sessGes de trabalho assincronas.

Neste sentido, define a Escola as seguintes normas relativas ao cumprimento da assiduidade:

e O cumprimento do plano de estudos previsto nas matrizes curriculares tera de obedecer
ao que esta estipulado no Regulamento Interno;

e Nas sessGes de trabalho sincronas, sdo registadas faltas de presenca sempre que se
verifique a auséncia de um aluno;

e Nas sessoOes de trabalho assincronas, sera registada falta sempre que o aluno ndo cumpra
as tarefas propostas pelo professor;

e Os alunos que ndo possuam meios para acompanhar as sessdes sincronas ou que ndo
tenham sido autorizados pelos respetivos EE a fazé-lo, ficam obrigados ao dever de
assiduidade presencial na Escola, de acordo com horario a estabelecer;

e Valorizando a Educacdo Inclusiva, e garantindo a equidade, nenhum aluno podera ser
prejudicado caso se verifique ndo ter meios para interagir com os professores. Assim,

deverd cada docente reportar ao respetivo diretor de turma situacGes de alunos que nédo
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estejam a participar nas sessdes de trabalho, o qual deverd reportar a situagdo a Diregdo
Pedagdgica. O Diretor de Turma deverd entrar em contacto com os encarregados de
educacgdo para perceber o motivo da auséncia do aluno;

E da responsabilidade dos EE a justificacdo de faltas, e é da competéncia do Diretor de

Turma a aceitagdo, ou ndo, da justificacdo apresentada.

ORIENTACOES GERAIS

Importa valorizar a experiencia adquirida no ano letivo 2019.2020 que identificou a importancia

de se:

Desenvolverem atividades promotoras do sentimento de pertenca a turma. Manter a
ligagdo a escola e ao grupo/a turma implica construir espacos em plataformas digitais,
para divulgacdo dos trabalhos efetuados pelos alunos, bem como fomentar o
estabelecimento de comunica¢Ges regulares entre professores e alunos e entre alunos;

Pensar no desenvolvimento do bem-estar emocional dos alunos e na promogdo da
confianca face a escola, enquanto se aprende a partir de casa. O desenvolvimento de
atividades a distancia com os alunos deve centrar-se na criagdo de rotinas de trabalho,
gue confiram seguranca aos alunos, e que sao diferentes das presenciais. Paralelamente,
deverdo ser desenvolvidas atividades de caracter ludico, que promovam o bem-estar
emocional do aluno, tais como o envio de mensagens em suporte video, sms ou papel;

Prevenir situagGes de isolamento de alunos. O contacto entre alunos através de espagos

digitais, ou outros meios tecnoldgicos, é essencial para a manutengdo das interagdes
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sociais e da sua motivagdo para a realizagdo das tarefas. As atividades propostas deverdo
contemplar espacgos de interagdo e de convivio, promovendo o trabalho de grupo e
quebrando o isolamento em que os alunos se encontram. E importante prever o papel a
desempenhar pelos psicologos e pelos professores que apoiavam os alunos no apoio
tutorial especifico, mobilizando todos os recursos disponiveis;

e Incentivar ainterajuda e a mentoria entre os alunos. Nesta fase, a interajuda é primordial,
devendo ser promovidas técnicas de colaboragdo entre alunos, quer ao nivel da realizagao
das tarefas quer ao nivel da regulagdo interpares. Poderdo ser atribuidas fungbes
especificas aos alunos de uma turma, mediante as suas competéncias. Exemplos:
consultores digitais, que auxiliam os seus colegas na utilizacdo dos meios tecnoldgicos;
delegado de turma, que fomenta a participagdo dos colegas na execugdo das tarefas

propostas e ajuda a monitoriza-las, entre outros.

MONITORIZACAO E AVALIACAO DO PLANO DE ENSINO A DISTANCIA

A monitorizacdo e avaliagcdo do Plano de Ensino a Distancia sera levada a cabo pela equipa de
autoavaliacdo da escola. Recolherdo elementos maioritariamente de dimensdo qualitativa tais

como:

e o grau de satisfacdo dos alunos e dos EE;
e o grau de satisfacdo de Diretores de Turma, Coordenadores Curso e professores;
e aqualidade do feedback dado a alunos, visando a monitorizagao das aprendizagens;

e aconcretizagdo das tarefas propostas pelos professores;
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e como se estabeleceu o circuito de comunicagdo entre os docentes, entre os docentes e
os alunos e entre a escola e as familias;

e cumprimento da mancha horaria foi cumprida por todos os alunos, no que diz respeito as
sessoOes de trabalho sincronas e assincronas;

e processos de entreajuda entre professores foram operacionalizadas;

e meios tecnoldgicos foram privilegiados;

e atividades promotoras do sentido de pertenga a turma foram realizadas;

e atividades desenvolvidas, no sentido de promover o bem-estar emocional dos alunos e a
confianca face a escola, enquanto se aprende a partir de casa;

e formas de prevenir situagdes de isolamento de alunos foram operacionalizada.

CaAnanca
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